
PLANO DE TRABALHO

 

PLANO DE TRABALHO

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE NATUREZA PERMANENTE

 

 

1. Identificação da Organização da Sociedade Civil

 

I) Dados da pessoa jurídica

Nome:
CNPJ:
Endereço:                            Bairro:                      CEP:
Telefones: (   )
E-mail institucional:

II) Identificação do Representante Legal

Legal Nome:
Data de Nascimento:
RG:
CPF:
Formação:
Endereço:                            Bairro:                      CEP:
Telefones: (   )
E-mail pessoal:
E-mail institucional:           E-mail institucional:

III) Identificação do responsável técnico pela execução do serviço a ser qualificado

Nome:
Data do Nascimento:
RG:
CPF:
Formação:
Endereço:                    Bairro:                            CEP:
Telefones:
E-mail pessoal:                 E-mail institucional:

 

I. Apresentação da OSC

1. Descrever a evolução histórica da OSC e do serviço demonstrando: 

a. Experiência prévia;
b. Atuação em rede;
c. Relevância pública e social;
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d. Capacidade técnica operacional;

 

2. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado

a)  Localização

(Indicar o endereço completo onde o projeto será executado, inclusive, Distrito e bairro).

b) Caracterização das vulnerabilidades sociais do território, considerando o público a ser    atendido e justificativa da 
realidade a ser transformada.

(Indicar as áreas de atendimento, distritos, microrregiões previstas para o projeto, onde será comprovada a existência e 
localização de pessoas em situação de vulnerabilidade e/ou risco social).

a. Descrição do serviço em conformidade com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais.

Proteção Social Básica

PAIF - Proteção e Atendimento Integral à Família.

SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas.

Proteçao Social Especial de Média Complexidade

Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI);

Serviço Especializado em Abordagem Social;

Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade 
Assistida (LA), e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC);

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias;

Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua.

Proteção Social Especial de Alta Complexidade

Serviço de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

abrigo institucional;
Casa-Lar;
Casa de Passagem;
Residência Inclusiva.

Serviço de Acolhimento em República;

Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora;

Serviço de Proteção em Situações de Calamidades Públicas e de Emergências.

(Descrição do tipo de serviço ofertado, conforme normativas específicas da política setorial de que trata a parceria).

 

a. Detalhamento do Projeto
a. Faixa etária:
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Público-alvo:

(Indicar os elementos que individualizam os usuários de um determinado serviço em face de outros, exemplo: crianças, 
adolescentes, jovens, famílias, idosos, pessoas com deficiência, população em situação de rua etc.).

a. Sexo:
b. Período de funcionamento: (das atividades do projeto).
c. Capacidade de atendimento:
d. Número de pessoas atendidas (nº efetivo de atendimento)

 

1. Descrição do Projeto.
1. Título do Projeto: (Objeto da parceria).
2. Descrição da realidade social a ser transformada.

(A parceria tem como objetivo primordial a transformação de uma dada realidade social por meio de um projeto que 
qualifica um determinado serviço de interesse para a atividade do Estado. Neste item, a OSC deverá descrever tal 
realidade social merecedora da atuação via parceria, demonstrando o nexo de causalidade entre o projeto e 
respectivas ações e os resultados com eles pretendidos).

1. Descrição do serviço a ser qualificado.

(Descrição do tipo de serviço ofertado, conforme normativas específicas da política setorial de que trata a parceria, nos 
termos da respectiva regulamentação de cada ente federado, inclusive respeitando matrizes padronizadas de serviço, 
se for o caso)

4)     Objetivos

a) Objetivo Geral.

(Diz respeito à solução do problema a ser enfrentado pelo projeto. Tal objetivo deve ser compatível com as ações / 
serviços prestados pela OSC, com o campo funcional da SEDS e com política setorial de que trata a parceria).

“O objetivo geral expressa a intenção transformadora de atingir um determinado fim, uma mudança numa determinada 
situação e que tenha impacto no atendimento de demanda de seus usuários. ” (Conceito).

b) Objetivos Específicos.

(Devem expressar os resultados concretos a serem atingidos – ampliação ou aprimoramento dos serviços, com a 
aquisição dos equipamentos solicitados).

“Os objetivos específicos são passos estratégicos para que o objetivo geral possa ser alcançado, isto é, eles são 
capazes de mostrar as estratégias que serão utilizadas pelo Projeto. Representam os passos para se alcançar o 
objetivo geral”. (Conceito).

1. Meta

(Objetivo de forma quantificada, possível de ser mensurada).

“São declarações de quantidade dos serviços/produtos que serão prestados/ obtidos com as ações propostas, de forma 
temporal e espacialmente dimensionadas, isto é, além de expressar o que queremos precisamos delimitar o quanto, em 
quanto tempo e em que lugar serão realizadas. ” (Conceito).

1. Metodologia

(Descrever, detalhadamente, como as ações que serão desenvolvidas com ou para o público-alvo e como, os 
equipamentos, auxiliarão na execução do objeto da parceria pela OSC para atingir os objetivos específicos).
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7) Fases de execução:

Recebimento do recurso.
Aquisição dos equipamentos.
Instalação dos equipamentos nos locais pré-estabelecidos.
Prestação de contas.

1. Prazo de execução do projeto.

(Sempre contado da data de assinatura do instrumento que formaliza a parceria).

Nota: sugere-se 12 (doze) meses (não especificar datas de início e término).

1. Impacto Social esperado.

(Descrever, a partir das metas estabelecidas, como a execução do projeto auxiliará na qualificação do serviço, na 
direção de mudanças positivas em relação à situação de vulnerabilidade e riscos sociais vivenciados).

1. Processo de Monitoramento e Avaliação.

(Devem descrever como será o sistema de monitoramento e avaliação do projeto, apresentando alguns 
indicadores tangíveis e/ou intangíveis, os instrumentos e estratégias de coleta de dados e a equipe responsável 
pelo processo).

11) Recursos Físicos.

(Detalhar as condições gerais do prédio, especificando o local onde os equipamentos adquiridos serão instalados).

1. Recursos Humanos

(Especificar: cargo/função, formação, carga horária, quantidade e tipo de vínculo de cada profissional envolvido 
com a OSC, direta ou indiretamente com a execução do objeto da parceria).

EXEMPLO:

Cargo/Função Formação Carga  Horária Quantidade Tipo de Vínculo

         

         

 

1. Plano de Aplicação dos recursos financeiros

EXEMPLO:

Quantidade Itens de  despesa Especificações Técnicas
Valor  

unitário (R$)
Valor  Total 

(R$)
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02 Fogão industrial
estrutura em aço inox; alimentação a 

gás com 8 queimadores R$ 1.888,00
R$ 3.776,00

01 Notebook

Memória Ram 8GB;SSD 256GB;tela 
de led 15,6; memória de placa de 

vídeo 2GB R$ 3.482,00
R$ 3.482,00

03 Impressora

Multifuncional; CD-ROM para 
configurações do produto; cabo de 

alimentação R$ 240,00
R$ 720,00

TOTAL GERAL   R$ 7.978,00

 

Observação 1: Os orçamentos deverão estar em estrita conformidade com as especificações técnicas contidas no 
plano de aplicação dos recursos financeiros.

Observação 2: Não especificar marca ou modelos dos equipamentos a serem adquiridos.

1. Cronograma de desembolso

O recurso financeiro será liberado em parcela única, no valor de R$ XX.XXX, XX (valor por extenso).

Observação: O Cronograma de Desembolso deverá estar de acordo com repasse de recurso estadual, se o 
valor for inferior ao disponibilizado pelo Estado, deverá ser adotado o valor efetivo da compra.

 

 

Votuporanga, 13 de Março de 2023
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CARLOS CESAR BATISTA
PRESIDENTE
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